





Bilanz zum 31. Dezember 2019

Energieagentur Rheinland-Pfalz GmbH, Kaiserslautern

AKTIVA PASSIVA
31.12.2019 31.12.2018 31.12.2019 31.12.2018
€ € € € € €
A. Anlagevermogen A. Eigenkapital
I. Immaterielle Vermégens- I. Gezeichnetes Kapital 1.025.000,00 1.025.000,00
gegenstinde
Il. Jahresiiberschuss 0,00 0,00
entgeltlich erworbene
Konzessionen, gewerbliche B. Sonderposten fiir Zuschiisse
Schutzrechte und &hnliche und Zulagen 339.555,00 311.341,00
Rechte und Werte sowie
Lizenzen an solchen C. Rickstellungen
Rechten und Werten 235.187,00 255.627,00
1. Steuerriickstellungen 1.522,20 12,00
II. Sachanlagen 2. sonstige Rickstellungen 221.454.70 222.976,90 189.120,59
andere Anlagen, Betriebs- und D. Verbindlichkeiten
Geschaftsausstattung 104.368,00 55.714,00
1. Verbindlichkeiten aus
B. Umlaufvermogen Lieferungen und Leistungen 27.036,36 15.358,44
2. Verbindlichkeiten gegeniiber
I. Forderungen und sonstige Gesellschafter 87.467,68 1.098.904,35
Vermogensgegenstande 3. sonstige Verbindlichkeiten 27.461.34 141.965,38 14.192,32
1. Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen 615.820,82 1.132.462,10
2. sonstige Vermoégensgegenstande 8.081.34 623.902,16 5.659,25
Il. Guthaben bei Kreditinstituten 761.795,61 1.200.432,47
C. Rechnungsabgrenzungsposten 4.244 51 4.033,88
1.729.497,28 2.653.928,70 1.729.497,28 2.653.928,70




Gewinn- und Verlustrechnung flr die Zeit vom 01. Januar bis 31. Dezember 2019

Energieagentur Rheinland-Pfalz GmbH, Kaiserslautern

Geschaftsjahr Vorjahr
€ € €
1. Umsatzerlse 263.870,29 198.549,63
2. sonstige betriebliche
Ertrége 5.099.753,07 4.649.762,38
3. Materialaufwand
Aufwendungen flr bezogene
Leistungen 1.101,97 862,90

4. Personalaufwand
a) Lohne und Gehélter 3.217.482,44 3.055.632,08
b) soziale Abgaben und
Aufwendungen flr
Altersversorgung und
fur Unterstiitzung 846.493,27 4.063.975,71 780.859,79
- davon fiir Altersversorgung
€ 212.158,28 (€ 190.585,50)

5. Abschreibungen
auf immaterielle Vermogens-
gegenstande des Anlage-

vermogens und Sachanlagen 180.509,75 149.682,45
6. sonstige betriebliche
Aufwendungen 1.112.461,46 863.130,00
7. sonstige Zinsen und &hnliche
Ertrage 444,31 2.516,63
8. Zinsen und &hnliche
Aufwendungen 14,94 134,83
9. Steuern vom Einkommen und
vom Ertrag 5.358,51 36,05
10. Ergebnis nach Steuern 645,33 490,54
11. sonstige Steuern 645,33 490,54

12. Jahresiberschuss 0,00 0,00
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ANHANG FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2019

Allgemeine Angaben zum Jahresabschluss

Der Jahresabschluss wurde auf der Grundlage der Rechnungslegungsvorschriften des
Handelsgesetzbuchs  unter  Beriicksichtigung der  Vorschriffen des  Bilanzrichtlinie-

Umsetzungsgesetzes (BilIRUG) aufgestellt.

Erganzend zu diesen Vorschriften waren die Regelungen des GmbH-Gesetzes und des

Gesellschaftsvertrages zu beachten.
Fiir die Gewinn- und Verlustrechnung wurde das Gesamtkostenverfahren gewéahilt.

Nach den in § 267 HGB angegebenen GréRenklassen ist die Gesellschaft eine kleine
Kapitalgesellschaft. Der Anhang wird aufgrund gesellschaftlicher Regelung nach den Grundséatzen

der groRen Kapitalgesellschaft aufgestellt.

Angaben zur Identifikation der Gesellschaft laut Registergericht

Firmenname laut Registergericht: Energieagentur Rheinland-Pfalz GmbH
Firmensitz laut Registergericht: Kaiserslautern

Registereintrag: Handelsregister

Registergericht: Kaiserslautern

Register-Nr.: 31374

Energieagentur Rheinland-Pfalz GmbH 2019
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Angaben zu Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsitze

Bei der Bewertung wurde von der Fortfiilhrung des Unternehmens ausgegangen.

Entgeltlich erworbene immaterielle Vermdgensgegenstdnde wurden zu Anschaffungskosten

angesetzt und, sofern sie der Abnutzung unterlagen, um planméagige Abschreibungen vermindert.

Das Sachanlagevermdgen wurde zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten angesetzt und, soweit

abnutzbar, um planméBige Abschreibungen vermindert.

Die planmaBigen Abschreibungen wurden nach der voraussichtlichen Nutzungsdauer der

Vermdgensgegensténde linear vorgenommen.

Bewegliche Gegenstinde des Anlagevermdgens bis zu einem Wert von Euro 800,00 wurden im Jahr

der Anschaffung voll abgeschrieben.
Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande werden zum Nominalwert angesetzt.
Die Guthaben bei Kreditinstituten werden zu Nennwerten angesetzt.

Unter den aktiven Rechnungsabgrenzungsposten werden Leistungsanspriiche fiir einen bestimmten
Zeitpunkt nach dem Bilanzstichtag mit dem anteiligen Nennwert, der vor dem Bilanzstichtag

geleisteten Vorauszahlung, aktiviert.

Die Anlageinvestitionen werden vollumféanglich durch Zuschiisse (Sonderposten fiir Zuschiisse und
Zulagen) gedeckt. Aus Griinden der Klarheit und Ubersichtlichkeit wurde auf einen Direktabzug der
Zuschiisse von den Anschaffungskosten verzichtet. Stattdessen wurde ein Passivposten in Hohe der
Zuschussbetrage gebildet, welcher gewinnerhéhend entsprechend den Abschreibungsbetragen tiber

die Nutzungsdauer der Investitionsgiiter aufgel6st wird.

Die Steuerriickstellungen beinhalten die das Geschéftsjahr betreffenden, noch nicht veranlagten

Steuern.

Die sonstigen Riickstellungen wurden fiir alle weiteren ungewissen Verbindlichkeiten gebildet. Dabei
wurden alle erkennbaren Risiken beriicksichtigt. Die Bewertung erfolgte in Hohe des zukiinftigen
Erfillungsbetrags, der nach verniinftiger kaufmannischer Beurteilung notwendig ist. Zukinftige
Preis- und Kostensteigerungen wurden beriicksichtigt, sofern ausreichende objektive Hinweise fiir
deren Eintritt vorliegen. Riickstellungen mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr wurden mit

den von der Deutschen Bundesbank veréffentlichten Markizinssatzen abgezinst.

Verbindlichkeiten wurden zum Erfiillungsbetrag angesetzt.

Energieagentur Rheinland-Pfalz GmbH 2019
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Gegeniiber dem Vorjahr abweichende Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Die Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden wurden im Vergleich zum Vorjahr unverdndert

beibehalten.

Angaben zur Bilanz

Anlagespiegel fiir die einzelnen Posten des Anlagevermdgens

Die Geschéftsjahresabschreibung je Posten der Bilanz ist aus dem Anlagenspiegel zu entnehmen.

Angaben zu Forderungen gegeniiber Gesellschaftern

Der Wert der Forderungen gegeniiber Gesellschaftern belduft sich auf Euro 203.480,77 (Vorjahr:
Euro 472.188,20).

Sonstige Vermogensqgegenstiande

In den sonstigen Vermdgensgegenstanden sind gr6Rere Betrdge fiir noch nicht erhaltene

Umsatzsteuern enthalten.

Die Abgrenzung dient der periodengerechten Gewinnermittlung. Die Betrdge haben

Forderungscharakter.

Sonderposten fiir Zuschiisse und Zulagen

Der Sonderposten entwickelte sich im Berichtsjahr wie folgt:

Sonderposten fir Zuschiisse und Zulagen €
Stand 01.01.2019 311.341,00
Auflésung -180.509,75
Einstellung 209.606.,75
Abgang -883,00
Stand 31.12.2019 339.555,00

Verbindlichkeiten

Die gesamten Verbindlichkeiten in Hohe von Euro 141.965,38 (Vorjahr: Euro 1.128.455,11) haben

eine Restlaufzeit von bis zu einem Jahr.

Angaben zu Verbindlichkeiten gegeniiber Gesellschaftern

Der Betrag der Verbindlichkeiten gegeniiber Gesellschaftern beldauft sich auf Euro 87.467,68
(Vorjahr: Euro 1.098.904,35). Davon entfallt auf die Defitzifinanzierung Euro 87.467,68 (Vorjahr: Euro
155.234,25).

Energieagentur Rheinland-Pfalz GmbH 2019
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Angaben und Erlduterungen zu Riickstellungen

Die Rickstellungen betreffen personalbedingte Verpflichtungen in Hohe wvon TEuro 194 (im
Wesentlichen fiir Urlaubs- und Uberstundenanspriiche der Mitarbeiter); dariiber hinaus wurden
Rickstellungen fiir Verpflichtungen aus der Erstellung, der Prifung und der Offenlegung des

Jahresabschlusses inklusive Anfertigung der Steuererklarung in H6he von TEuro 17 gebildet.

Fiir im Berichtsjahr in Anspruch genommene Leistungen wurde eine Riickstellung fiir noch offene

Rechnungen in Hohe von TEuro 2 gebildet.
Die Riickstellung fur Aufbewahrungsverpflichtungen wurden mit TEuro 9 gebildet.

Betraq der Verbindlichkeiten mit einer Restlaufzeit > 5§ Jahre und der Sicherungsrechte

Der Gesamtbetrag der bilanzierten Verbindlichkeiten mit einer Restlaufzeit von mehr als 5 Jahren
betragt Euro 0,00 (Vorjahr: Euro 0,00).

Latente Steuern

Die latenten Steuern beruhen auf Differenzen aus der unterschiedlichen Bewertung von

Personalriickstellungen.

Die Gesellschaft hat von dem Wahlrecht zur Bilanzierung aktiver latenter Steuern gemar § 274 Abs.
1 Satz 2 HGB keinen Gebraucht gemacht.

Haftungsverhiltnisse aus nicht bilanzierten Verbindlichkeiten gemaR § 251 HGB

Zum Bilanzstichtag bestanden keine angabepflichtigen Haftungsverhaltnisse.

Haftungsverhaltnisse aus nicht bilanzierten sonstigen finanziellen Verpflichtungen

Neben den in der Bilanz ausgewiesenen Verbindlichkeiten bestehen in Hohe von Euro 194.262,84

sonstige finanzielle Verpflichtungen.

Im Einzelnen beinhalten diese Verpflichtungen folgende Sachverhalte:

Verpflichtungen aus Miet- und Leasingvertragen

Diese haben in H6he von Euro 194.262,84 eine Laufzeit bis zu einem Jahr.

Energieagentur Rheinland-Pfalz GmbH 2019
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Angaben zur Gewinn- und Verlustrechnung

Erlduterung der Ertrage und Aufwendungen von auBergewdhnlicher GréRenordnung oder
auBergewohnlicher Bedeutung

Bei den Ertragen von wesentlicher Bedeutung handelt es sich im Einzelnen um:

- Landeszuschiisse in HOhe von TEuro 4.885, erhoht um die Defizitfinanzierung des Berichtsjahres
in Héhe von TEuro 68

- Ertrage aus der Auflésung des Sonderpostens in Ho6he von TEuro 181.

Erlduterung der periodenfremden Aufwendungen

In der Erfolgsrechnung sind periodenfremde Aufwendungen in H6he von TEuro 17 enthalten.
Die Aufwendungen wurden im Posten librige sonstige betriebliche Aufwendungen erfasst.

Im Einzelnen ergaben sich folgende Aufwendungen, die einem anderen Geschéaftsjahr zuzurechnen
sind:

- korrigierte Abrechnungen der Projekte "Climate Active Neighbourhoods (CAN) und Designnetz fiir
die Geschéftsjahre 2017 und 2018 in Hohe von TEuro 15

- korrigierte Leasing-, Nebenkosten-, Rundfunk- und Beratungsabrechnungen fiir das Geschéfts-
jahr 2018 in Hohe von insgesamt TEuro 2.

Erlauterung der sonstigen Zinsen und dhnlichen Ertrdge

Der Posten betrifft Zinsertrdge aus dem Liquiditdtspool des Landes Rheinland-Pfalz.

Sonstige Angaben

Durchschnittliche Zahl der wihrend des Geschéftsjahrs beschaftigten Arbeitnehmer

Die nachfolgenden Arbeitnehmergruppen waren wdhrend des Geschéftsjahres im Unternehmen

beschaftigt:

Arbeitnehmergruppen Zahl
Angestellte 61
leitende Angestellte 1
Aushilfen 5
Die Gesamtzahl der durchschnittlich beschaftigten Arbeitnehmer betragt 67

Energieagentur Rheinland-Pfalz GmbH 2019
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Namen der Geschéftsfiihrer

Wahrend des abgelaufenen Geschaftsjahrs wurden die Geschéfte des Unternehmens durch
folgende Person gefiihrt:

Geschaftsfihrer: Thomas Pensel (bis 30.06.2019) ausgelibter Beruf: Diplom Biologe
Michael Hauer (ab 01.07.2019) ausgelibter Beruf: Diplom Ingenieur

Namen der Mitglieder des Aufsichtsrats

Dem Aufsichtsrat gehdren folgende Personen an:

Herr Dr. Thomas Griese (Vorsitzender) ausgeubter Beruf: Staatssekretar
Herr Dieter Wolf (stellvertr. Vorsitzender) ausgeubter Beruf: Jurist

Herr Reinhold Bott ausgeubter Beruf: Finanzwirt
Herr Rolf Kiinne (bis 02.05.2019) ausgeubter Beruf: Jurist

Herr Bertram Fleck (ab 03.05.2019) ausgeubter Beruf: Landrati.R.

Verqiitungen des Geschéftsfiihrers

Fiir die Angabe der Beziige des Geschéftsfiihrers nach § 285 Nr. 9a HGB wird die Schutzvorschrift
des § 286 Nr. 4 HGB zu Recht in Anspruch genommen.

Verqiitungen der Mitglieder des Aufsichtsrats

Die Aufsichtsratstétigkeiten wurden mit Euro 156,00 vergutet.

Die Vergitungen betreffen im Einzelnen den Ersatz von Fahrtkosten.
Dariiber hinaus wurden keine Beziige gewéahrt.

Honorar des Abschlusspriifers

Das vom Abschlusspriifer im Geschéftsjahr berechnete Gesamthonorar betragt Euro 7.743,06, diese
betreffen ausschliel3lich Abschlussprifungsleistungen.

Energieagentur Rheinland-Pfalz GmbH 2019
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Vorgange von besonderer Bedeutung

Das neuartige Coronavirus (SARS-CoV-2) breitet sich in vielen Ladndern weiter aus. Auch in
Deutschland hat dies bereits zu erheblichen Einschrankungen des gesellschaftlichen und
wirtschaftlichen Lebens gefiihrt. Welche Auswirkungen die Corona-Pandemie auf die Tatigkeiten der
Energieagentur Rheinland-Pfalz GmbH haben wird, kann zum jetzigen Zeitpunkt nicht abschlieRend
bewertet werden. Zur Aufrechterhaltung des Geschaftsbetriebes ist die Energieagentur auf die
Zuschiisse (Fehlbedarfsfinanzierung) des Landes angewiesen. Die Auswirkungen hdngen im

groBem Mal3e davon ab, wie die Zuschiisse des Landes weiter gewahrt werden.

Unterschrift der Geschéftsfiihrung

Kaiserslautern, 29.07.2020

Ort, Datum Unterschrift

Energieagentur Rheinland-Pfalz GmbH 2019




4. ANLAGENSPIEGEL ZUM 31.12.2019

Anschaffungs- und Herstellungskosten Abschreibungen Buchwerte
Stand Stand Stand Stand Stand Stand
01.01.2019 Zugénge Abgéange 31.12.2019 01.01.2019 Geschéftsjahr Abgénge 31.12.2019 31.12.2019 31.12.2018
€ € € € € € € € € €
A. Anlagevermégen
|. Immaterielle Vermégens-
gegenstande
entgeltlich erworbene
Konzessionen, gewerbliche
Schutzrechte und &hnliche
Rechte und Werte sowie
Lizenzen an solchen
Rechten und Werten ~ 747.010,57 102.984,89 95.035,79 754.959,67 491.383,57 122.547,89 94.158,79 519.772,67 235.187,00 255.627,00
Summe immaterielle
Vermoégensgegenstande747.010,57 102.984,89 95.035,79 754.959,67 491.383,57 122.547,89 94.158,79 519.772,67 235.187,00 255.627,00
Il. Sachanlagen
andere Anlagen, Betriebs- und
Geschéftsausstattung  438.467,95 106.621,86 2.710,00 542.379,81 382.753,95 57.961,86 2.704,00 438.011,81 104.368,00 55.714,00
Summe Sachanlagen 438.467,95 106.621,86 2.710,00 542.379,81 382.753,95 57.961,86 2.704,00 438.011,81 104.368,00 55.714,00
Summe Anlagevermdégen1.185.478,52 209.606,75 97.745,79 1.297.339,48 874.137,52 180.509,75 96.862,79 957.784,48 339.555,00 311.341,00
Energieagentur Rheinland-Pfalz GmbH 2019




Corporate Governance Bericht — 2019

Energieagentur Rheinland-Pfalz GmbH

1. Vorbemerkungen

Die Gesellschafter der Energieagentur Rheinland-Pfalz GmbH sind:
- Land Rheinland-Pfalz 100 %

Der Ministerrat des Landes Rheinland-Pfalz hat am 03.12.2013 beschlossen, ab dem Jahr
2014 den Public Corporate Governance Kodex des Landes Rheinland-Pfalz (PCGK) fur
6ffentliche Unternehmen mit Landesbeteiligung einzufthren.

Die Energieagentur Rheinland-Pfalz GmbH wendet auf der Grundlage des § 21 der Sat-
zung/ des Gesetzes den Public Corporate Governance Kodex des Landes Rheinland-Pfalz
(PCGK) an. Die Geschéftsleitung und das Uberwachungsorgan erstellen jahrlich einen
Corporate Governance Bericht (CGB).

Der Kodex enthalt wesentliche Bestimmungen geltenden Rechts zur Leitung und Uberwa-
chung von Unternehmen sowie national und international anerkannte Standards guter Un-
ternehmensfuhrung. Ziel ist es mit den Vorgaben des Kodex die Unternehmensfuhrung
und — Uberwachung transparenter und nachvollziehbarer zu gestalten. Dabei soll die Rolle
des Landes als Anteilseigner klarer gefasst und das Vertrauen der Burgerinnen und Bur-
ger in die Leitung und die Uberwachung von landesbeteiligten Unternehmen geférdert
werden.

Die Geschaftsfuhrung wurde bis zum 30.06.2019 von Thomas Pensel und seit dem
01.07.2019 von Herrn Michael Hauer wahrgenommen.

Der CGB wird Anhang zum Jahresabschluss und im Rahmen der Abschlussprifung vom
Wirtschaftsprifer gepruft.
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Liegt eine Ruhegehaltszusage vor? Nein

Anmerkung zu den vorstehenden Tabellen:

In der Grundvergutung enthalten: Gehalt
In sonstige geldwerte Vorteile enthalten: ausbezahlter Arbeitgeber-Anteil an der betriebli-
chen Altersvorsorge, Sachbezuge fur Mahlzeiten, Verpflegungsmehraufwand und Fahrt-

kostenersatz, sonstige Versicherungsentgelte

Aufsichtsrat:

Staatssekretar Dr. Thomas Griese, MUEEF
Dieter Wolf, ehemals MUEEF

Reinhold Bott, FM

Rolf Kiinne (bis 02.05.2019)

Bertram Fleck (ab 03.05.2019)

Die Mitglieder des Aufsichtsrates erhielten keine Vergutung fur Ihre Tatigkeit im Aufsichts-

rat.

Beschiéftigung von Frauen und Schwerbehinderten:

Frauen In Filihrungspositionen (Tz. 27, 53):
Als Fuhrungspositionen werden der GeschéaftsfUhrer, die Prokuristin sowie Leiter/innen ei-

ner Abteilung oder Stabsstelle angesehen. Der Anteil von Frauen in FUhrungspositionen

und im Uberwachungsorgan der Energieagentur ergibt sich aus der nachfolgenden Ta-

belle:
Frauen in FUhrungspositionen: 3/6 Quote: 50 %
Frauen im Uberwachungsorgan: 0/4 Quote: 0 %

Beschaéftigung von Schwerbehinderten (Tz. 28):
Die Energieagentur Rheinland-Pfalz ist allen Pflichten aus dem SGB IX und insbesondere

der Pflicht zur Beschéftigung schwerbehinderter Menschen aus § 71 SGB IX nachgekom-
men. Soweit in einzelnen Monaten die Beschaftigungsquote schwerbehinderter Menschen
nicht eingehalten werden konnte, wurden die vorgeschriebenen Ausgleichsabgaben ge-
zahlt.



Frauen in der Geschiftsleitung (Tz. 50):
Der Aufsichtsrat wirkt im Rahmen von Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung auf

eine gleichberechtigte BerlUcksichtigung von Frauen und Mannern hin. Die Geschéaftsfuh-
rung wird durch den Geschéaftsfuhrer, Herrn Thomas Pensel bis 30.06.2019 bzw. Herrn Mi-
chael Hauer ab 01.07.2019, und die Prokuristin, Frau Christina Kaltenegger-Braun wahr-
genommen.

Eine angemessene Berucksichtigung von Frauen im Bereich der Geschaftsleitung war da-

mit gewéahrleistet.

Besetzung des Aufsichtsrates (Tz. 53):
Bei kunftigen Besetzungen des Aufsichtsrates wird die Einhaltung der Anforderungen an

die Beteiligung von Frauen und Menschen mit Behinderungen angestrebt (Tz 53).

Geschiéftsfiihrung:

Dynamisierung der Festvergiitung in den Geschéftsfiihrervertrdgen (Tz. 36, 50):
Der auf 5 Jahre befristete Geschéaftsfuhrervertrag von Thomas Pensel enthélt die nachfol-

gende Regelung:

L,Der Geschéftsfihrer erhélt fir seine Téatigkeit monatliche Bruttobeziige in gleicher Héhe
wie ein Beamter der Besoldungsgruppe B 3 des Landes Rheinland-Pfalz. Die Vergitung
erhéht sich entsprechend um denjenigen Prozentsatz, um den die Besoldung eines rhein-
land-pfélzischen Landesbeamten der Besoldungsgruppe B 3 erh6ht wird.®

Der Vertrag von Herrn Michael Hauer sieht keine Dynamisierung der Festvergutung vor.

Abschluss einer Zielvereinbarung vor Beginn des Geschaftsjahres (Tz. 37):
Der Aufsichtsrat hat wegen des bevorstehenden Wechsels in der Geschéftsfihrung in der

4. AR-Sitzung am 28.11.2018 auf den Abschluss einer Zielvereinbarung mit Herrn Thomas
Pensel verzichtet.
Der Aufsichtsrat wegen des unterjahrigen Eintritts von Herrn Michael Hauer als Geschafts-

fuhrer auf den Abschluss einer Zielvereinbarung verzichtet.

Interessenskonflikte:

Offenlegung von Interessenkonflikten der Geschaftsfiihrung, die gegeniiber dem
Aufsichtsrat offengelegt werden mussten (Tz. 43):

Interessenkonflikte, die hatten offengelegt werden mussen, bestanden nicht, so dass ein

Bericht nicht erforderlich war.



Nebentéatigkeiten der Geschiftsfiihrung (Tz. 45)
Es liegt eine Zustimmung des AR-Vorsitzenden zu Nebentatigkeiten von Herrn Michael

Hauer vor.

Geschiftliche oder persénliche Beziehungen (Tz. 55):
Es bestanden keine geschaftlichen oder persénlichen Beziehungen zwischen den Mitglie-

dern des Uberwachungsorgans und der Energieagentur oder deren Geschéftsleitung.

Organfunktion oder Beratung bei Mitbewerber (Tz. 56):
Die Mitglieder des Uberwachungsorgans erfullten keine Organfunktionen oder Beratungs-

aufgaben bei wesentlichen Wettbewerbern der Energieagentur. Herr Rolf Kiinne ist als
Vorstandsvorsitzender der EOR e.V. ein wichtiger Partner der Energieagentur mit dem es

eine vertrauensvolle Zusammenarbeit gibt.

Alleinige Eilentscheidungen durch den Vorsitzenden des Aufsichtsrates (Tz. 64):
Solche Entscheidungen wurden im Geschaftsjahr 2019 nicht getroffen.

Offenlegung von Interessenkonflikten der Mitglieder des Uberwachungsorgans (Tz.
71):
Es bestanden und bestehen keine Interessenkonflikte bei den Mitgliedern des Uberwa-

chungsorgans.

Bericht des Aufsichtsrates liber Interessenkonflikte (Tz. 72):
Interessenkonflikte, Uber die hatte berichtet werden mussen, bestanden nicht, so dass ein

Bericht nicht erforderlich war.

D&O-Versicherung (Tz. 87, 88):

Nach sorgfaltiger Abwagung wurde im Jahr 2014 durch den Aufsichtsrat beschlossen, eine

D&O-Versicherung fur die Geschéaftsfuhrung und die Mitglieder des Aufsichtsrates abzu-
schlielen. Dies wurde auch entsprechend im Dienstvertrag des aktuellen Geschéaftsfih-
rers geregelt. Eine solche Versicherung wird bendtigt, um das erhéhte Risiko, welches aus
der GréRRe des Unternehmens und dem Umfang der Geschaftstatigkeit resultiert, abzusi-

chern.



Risikomanagement:

Die Gesellschaft fuhrte im gesamten Geschéftsjahr ein aktives Risikomanagement, insbe-
sondere durch ein Controlling fur Finanzen und Projekte durch.

Das 4-Augen-Prinzip wurde bei allen Vorgangen (inkl. Auszahlungsvorgangen) beachtet.
Dem Aufsichtsrat wird regelmanig Uber bestehende oder mégliche Risiken fur die Gesell-
schaft durch die Geschéaftsfuhrung berichtet.

Bericht iiber Zuwendungspriifungen (Tz. 97):

Bis zur Erstellung des Corporate Governance Berichts 2019 wurden die verwaltungsmafi-
gen Prifungen der Verwendungsnachweise der Geschéftsjahre 2016-2018 (Grundférde-
rung) noch nicht abgeschlossen. Sobald ein Bericht Uber die Prufung der Zuwendungen

erstellt ist, wird dieser dem Uberwachungsorgan zugeleitet.

Kaiserslautern, den 29.07.2020 Mainz, den 29.07.2020
Energieagentur Rheinland-Pfalz GmbH Aufsichtsratsvorsitzender
Michael Hauer STS Dr. Thomas Griese

Geschaftsfuhrung nach Beschlussfassung im AR




